
                                                                          

                                    คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์ 
                                                ที่  124 / ๒๕๖8 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขจับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์  
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์ 

                                                                                           ----------------------------------------------------------- 
 

 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์ ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์ โดยมีองค์ประกอบ หน้าท่ีและอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
 

                     ๑. องค์ประกอบ   
               ๑.๑. ว่าที่ร้อยตรีไชยวัฒน์ แพงพรมมา สาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์        ประธานกรรมการ 
               ๑.๒. นายสาธิต  จันทะศรี         ผอ.รพสต.บ้านแดง                 รองประธาน 
               ๑.๓. นายภธูร แววศรี                     ผอ.รพสต.ดอนกลอย                   คณะทำงาน 
               ๑.๔. นางปุณยนุช  ขันผนึก       ผอ.รพสต.บ้านถ่อนนาเพลิน               คณะทำงาน 
               1.5. นายสุขุม  ประกันสิทธิ์    ผอ.รพสต.นาทราย                          คณะทำงาน   
               1.6. นางสาวจันทร์เพ็ญ วงษ์สุวรรณ    เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี                     คณะทำงาน 
               1.7. นางสาวขวญัฤดี นวนชะนะ        ผช.สสอ.พิบูลย์รักษ์                คณะทำงานและเลขานุการ  
               1.8. นายกรกช จันทร์กอง              เจ้าพนกังานสาธารณสุขชำนาญงาน คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. หน้าท่ีและอำนาจ 
 2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงานกับเป้าหมาย 

การดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดทำเป็นแผนปฏบิัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชมรมจรยิธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์
รักษ์ และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคณุธรรมของชมรมจรยิธรรม ชมรม
จริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์  ให้แกบุ่คลากรในหน่วยงาน    

2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้าน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

 2.5 ดำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                                          สั่ง  ณ  วันที่  28  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖8 
 
                                                 ว่าท่ี ร.ต. 

(ไชยวัฒน์ แพงพรมมา) 
สาธารณสุขอำเภอพิบูลย์รักษ์    


